CARSIBASI BELEDIYESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
Gecici Isci Ahnm
Carsibas1 Belediyesi sirketi Carsibel61 Insaat Ticaret Anonim Sirketi olarak;

Carsibas1 Belediyesi biinyesinde ¢alistirilmak iizere Gegici Beden Iscisi (Genel) - Siipiirgeci, ¢opcii, insaat isleri, tamirat ve saha isleri vb personel

alinacaktir.

10.
11.
12.
13.
14.

Genel Sartlar:

T.C. vatandagi olmak.

En az ilkokul mezunu olmak.

Carsibast ilge siirlari igerisinde en az 1 yil ikamet ediyor olmak. Basvurularda, kisilerin Adrese Dayal1 Niifus Kayit Sisteminde kayitli olan
adresleri dikkate alinacaktir. (Tarihgeli Yerlesim Yeri ve Diger Adres Belgesi)

18-35 yagslar1 arasinda (18 Yasindan giin almis 35 yasindan giin almamis) (25 Haziran 1990 ve sonras1 — 24 Haziran 2007 ve oncesi)

Ilan tarihi itibariyle askerlikle iliskisi bulunmamak. (Terhis, muaf veya tecilli olmak)

Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmamak(Agir ve ¢ok tehlikeli is kolunda ¢alisabilme.). Calismasina engel
olacak aklen ve ruhen saglik problemi olmamasi diger bir ifadeyle hastaliginin/engel durumunun bulunmamasi.

24 saat vardiya sistemine uyumlu, kendi imkanlart ile igyerine ulasimini saglayabilecek olmak.

Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen stireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle
hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suclar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, milli
savunmaya karst suclar, Devlet sirlarina karst suclar Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkim olmamalidir.

Kamusal haklardan mahrum bulunmamak (TCK 53-1/a Maddesi).

Kamu Kurum ve Kuruluslarinca gérevlerinden ¢ikarilmamis veya meslekten ihrag edilmemis olmak.

7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi Ve Arsiv Aragtirmasi Kanunu ve ilgili mevzuati uyarinca ise engel hali bulunmamak.

Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig: almamak.

Ise alinacaklar, 4 (Dort) aylik deneme siiresine tabi tutulacaktir. Deneme siiresi igerisinde basarisiz olanlarin is akdi feshedilecektir.

[lan edilen kadrolara ise baslamaya hak kazananlarin esas belgeleri kontrol edilecek, ise baslamak i¢in 6ngériilen nitelikleri tasimayan adaylar
ile yanlis, yaniltict veya yalan beyanda bulunmus olanlarin islemleri yapilmayacaktir. Bu kisilerin ise baglangiclar1 yapilsa



dahi islemleri iptal edilecektir. Yeterli nitelik ve sartlarimi tasidigi halde istenen belgeleri siiresi igerisinde teslim etmeyen, is baslangici
yapilanlardan belirlenen siire i¢erisinde géreve baslamayan veya feragat eden adaylar géreve baslatilmayacak.

15. Miilakat sonuglari, bilgi ve belgeler ile diger her tiirli duyurular www.carsibasi.bel.tr internet sitesinde ilan edilecek, adaylara yazili tebligat
yapilmayacak ve bu ilan tebligat yerine gececektir.

16. Tlanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri uygulanur.

SN Sirket Unvani Egitim Sarti Adet Cinsiyet

BEDEN iSCiSi (GENEL)
(Stipiirgeci, ¢Opgii, insaat
isleri,
tamirat ve saha isleri vb.)

1 CARSIBEL61 INSAAT
TICARET ANONIM SIRKETI

En az ilkokul 2 Erkek

BASVURULAR, BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE ATAMA

Basvuru islemleri 28.07.2025 Pazartesi giinii baslayip 01.08.2025 Cuma giinii mesai bitimine (17:00’ye) kadar
https://www.carsibasi.bel.tr/personel-alimi.asp adresinden online olarak yapilacak olup istenen evraklar bagvuru esnasinda sisteme yiiklenecektir.
Online bagvuru haricinde bagvuru alinmayacaktir. Gergege aykir1 veya yanlis belge beyan edenlerin bagvurulari degerlendirmeye alinmayacaktir.

Basvurular degerlendirildikten sonra uygun bulunan basvuru sahipleri bagvuru sirasina gore ¢agrilacak olup, so6zlii miilakat/is goriismesi adaylarla
tek tek yliz, ylize miilakat komisyonu tarafindan yapilacaktir.

Yerlestirmesi yapilan adaylar bagvuru belgelerinin asillarin1 ve Belediyemiz tarafindan ayrica istenecek olan belgelerin asillarini ise baglama
islemleri i¢in ibraz etmek zorundadirlar. Belge asillarini ibraz etmeyen adaylarin basvurusu gegersiz sayilacaktir.

Bagvuru degerlendirme/yerlestirme sonuglari sadece Belediyemiz Resmi internet sitesinden duyurulacak olup ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Belediyemiz web sayfasindan yapilan tim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.


https://www.carsibasi.bel.tr/personel-alimi.asp




